XXll AYUNTAMIENTO DE MEXICALI DE BAJA CALIFORNIA

: TERCER TRIMESTRE 2019
MEXICALI " AVANCE FiSICO PROGRAMATICO

RAMO: 61 PATRONATO DEL CENTRO DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL CENTENARIO

PROGRAMA 511 GESTION ADMINISTRATIVA

UNIDAD EJECUTORA 61101 DIRECCION GENERAL »

FINALIDAD 2 REALIZAR ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

FUNCION 4 VINCULAR AL CENTRO CON EL SECTOR PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL

SUBFUNCION 1 LOGRAR MAYOR AFLUENCIA DE USUARIOS AL PARQUE

LINEAS DE ACCION 2.5.2 2.6.2. 8.2.2.

TMM-F004

FECHA: sep.-19

META

2.5.2
2.6.2
8.2.2

Vincular el Sector Publico, Privado y Social con
fa finalidad de obtener recursos que
coniribuyan o mejorar fas instalaciones del CONVENIO 4
parque para ei aprovechamiento y recreacion
de la comunidad

75%

ACCIONES

2.5.2

8.2.2

Aplicor la normatividad establecida en el
acverdo de creacién necesaria para el 6ptimo |  INFORME 2
funcionamiento de! patronato

100%

2.5.2
2.6.2
8.2.2

Gestlonar la captacion de ingresos
proyectados a través de los convenios CONVENIO 9
con empresas e instituciones.

89%

2.5.2
2.6.2
8.2.2

Llevar a cabo el programa para fomentar la
cultura del reciclaje en coordinacién con la
fundacién hélice y concientizarala |
ciudadania con el cuidado del medio
ambiente

PROGRAMA 1 ol o ol o |1 o

por . de logistico Fundadi
0% Helice no considero al PCDHI
Centenario como centro de acoplo
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MEXICALE

XXI1 AYUNTAMIENTO DE MEXICALI DE BAJA CALIFORNIA
TERCER TRIMESTRE 2019

AVANCE FiSICO PROGRAMATICO

PATRONATO DEL CENTRO DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL CENTENARIO'

GESTION ADMINISTRATIVA -

COORDINACION ADMINISTRATIVA

ADMINISTRAR EFICIENTEMENTE LO RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS

FECHA:

ADMINISTRAR DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD APLICABLE

CUMPLIMIENTO A LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DEL PARQUE

Pyt

RAMO: 61
PROGRAMA 511
UNIDAD EJECUTORA 61102
FINALIDAD 2
FUNCION 4
SUBFUNCION 1
LINEAS DE ACCION 8.4.1

8.6.3. 8.6.4.

TMM-F004

sep.-19

META

8.6.3.
8.6.4.

8.4.1.

Administrar eficieniemente los rercursos
humanos, materiales y financieros mediante un
sistera contable y administrafivo en apego a
la normatividad aplicable para dar
cumplimiento a los programas y actividades de
la Entidad

INFORME 4 3 75%

ACCIONES

8.4.1.
8.6.3.
8.6.4.

Elaborar y Presentar avances de gestion
financiera y cuenta piblica conforme a lo
establecido por CONAC

AVANCE DE

GESTION 3 75%

8.4.1.
8.6.3.
8.6.4.

Capacitar ol personal a fravés de talleres y
cursos para fortalecer sus conocimientos y
habilidades.

CURSOS 4 3 75%

8.4.1.
8.6.3.
8.6.4.

Actualizar el padrén de bienes muebles e
inmuebles, a fravés de levantamiento flsico de
inventario.

PADRON

ACGTUALIZADO ! 50%

8.4.1.
8.6.3.
8.6.4.

Celebrar reuniones dei Organo de Goblemo
conforme a lo establecido en el Acuerdo de
Creacién.

SESION 4 4 100%

8.4.1.
8.6.3.
8.6.4.

Elaborar proyecto de estimacién de ingresos y
presupuesto de egresos, en base a los
lineamientos emitidos por a tesoreria

municipal.

PROYECTO 1 0%
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XXlI AYUNTAMIENTO DE MEXICALI DE BAJA CALIFORNIA

TERCER TRIMESTRE 2019

" AVANCE FiSICO PROGRAMATICO

PATRONATO DEL CENTRd DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL CENTENARIO

FOMENTO DE DESARROLLO HUMANO

COORDINACION MANTENIMIENTO, CONSERVACION Y VIGILANCIA

REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE LAS DIVERSAS AREAS DE LA ENTIDAD

MANTENER LA INSTALACIONES Y AREAS DE LA ENTIDAD EN OPTIMAS CONDICIONES

INSTALACIONES EN OPTIMAS CONDICIONES PARA LA COMUNIDAD

MEXICALL
RAMO: 61
PROGRAMA 612
UNIDAD EJECUTORA 61201
FINALIDAD 2
FUNCION 4
SUBFUNCION 1
LINEAS DE ACCION 2.5.2

5.3.1. 5.3.2.

FECHA:

TMM-F004

sep.-19

META

Reailizar actividdes de mantenimiento de
252 manera consistente con la finalidad de
5.3.1 ) INFORME 4 3 75%

mantener las instalaciones en optimas
5.3.2 condiciones para el uso de la comunidad

ACCIONES nto

2.5.2 .

Conservorlas dreas verdes, realizando el MANTENIMIEN o
5.3.1 3 120 920 75%
5‘3’2 adecuado mantenimiento preventivo TO '
2.5.2

Moniener los edificios y salones limpios, MANTENIMIEN
5.3.1 . 13 10 77%
5.22 pintados y en éptimas condiclones para su uso. TO
2.5.2 |Mantener alberca, canchas y campos en
5.3.1 |6ptimos condiciones para su correcto MANT.ES'M'EN 12 9 75%
5.3.2 |funcionamiento.

ELABORO
A
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XXII AYUNTAMIENTO DE MEXICALI DE BAJA CALIFORNIA
TERCER TRIMESTRE 2019

RESPONSABLEDE LA UNIDAD EJECUTORA

acAL ) ;
MEXICALI AVANCE FISICO!PROGRAMATICO
RAMO: 61 PATRONATO DEL CENTRO DE DESARROLLO HUMAN ) INTEGRAL CENTENARIO
PROGRAMA 612 FOMENTO DE DESARROLLO HUMANO ﬁ TMM-F004
UNIDAD EJECUTORA 61202 COORDINACION OPERATIVA H
FINALIDAD Z OTORGAR SERVICIOS A TRAVES DE ACCIONES DE VINCULACION FECHA: sep.-19
FUNCION 4 VINCULACION, DIFUSION, EVENTOS Y ATENCION PSICOLOGICA
SUBFUNCION 1 INFLUIR EN LA VIDA COTIDIANA, ASI COMO FORTALECER LOS VALORES HUMANOS
LINEAS DE ACCION 224 2.2.2. 2.6.1. j i
Oforgar servicios a traves de acciones de
2.2.1. |vinculacion, difusion, eventos y afencion
2.2.2. |psicologica con el fin de influlr en fa vida INFORME 4 3 75%
2.6.1. |cofidiona ast como lorialecer los valores
. humanos de la comunidad.
ACCIONES
2.2.1. cealzor vidtos o cion @ Escuelas INCREMENTO DE VISITAR PARA
eglizor visitas de promo 3 PROMOCIONAR LOS CURSOS QUE SE
22, | cator Goblams VisITAS 38 3 2% lLLEVAN DENTRO DE LAS INSTALACIONES
2.6.1. DEL PARQUE
2.2.9.
2.2.2. |Redlizor difusidn en medios de comunicacion. ACTIVIDAD 12 [ 75%
2.6.%. .
2.2.1. Zeal;z:'rvcmosuldmparliendo uc"'lv::ac:es NSIC::— PROGRAMACION DE 2 CURSOS
porlivas y socio-cL a todos los ADICIONALES
22.2. {43 blacien dentro de fos nstolaciones del | CURSO 202 1! 8% | SUARIOS GUE ACUDEN ALRS
2.6.1. |centro. INSTALACIONES DEL CDHI CENTENARIO
2.2.1. |Realizar curso vacacional de verano para el
2.2.2. |desarrollo infegral del menor en las instalaciones CURSO 1 1 100%
2.6.1. |elcento.
2.2.%. INCREMENTO DE DEMANDA DE ESTE
2.2.9, (findor °;\°";::":;:ﬁ;°§;°° paraeldesarolio | gegion 1,480 _ 2,350 159%  [SERVICIO POR EL COSTO TAN
2.6.1. ; - ACCESIBLE.
2.2.1. |Reolizar eventos deporiivos, culturales y gl T )
2.2.2. |recreativos para fortalecer los valores de la EVENTO 6 B e i 5 83%
2.6.1. |comunidad. : B L /
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